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Optimiere deinen Studienerfolg Beratung & Antworten

@ Ein Mix aus kleinen Gruppen, individueller Erste Anlaufstelle fir die meisten Fragen zum Studium
Betreuung und vielfaltigen Lernformaten ist das Student Service Center, kurz SSC. Neben der
bietet ideale Studienbedingungen und berei- Studienberatung und Auskunft zu den Details des
tet dich optimal auf den Berufseinstieg vor. Bewerbungsverfahrens gibt es hier auch Beratung

zur Organisation oder Finanzierung des Studiums.

Berufspraxis als Teil des Studiums

Ein Praxissemester und Projekte mit realen
Auftraggebern helfen dir, friih Kontakte in
die Berufspraxis zu kniipfen.

Student Service Center

Schofferstrafle 3, Gebdude C 23
64295 Darmstadt
Tel +49 6151 533-5555

studienberatung@h-da.de
Profitiere von den Praxiserfahrungen h-da.de/studienberatung

unserer Lehrenden

Diese kommen aus der beruflichen Praxis,
vermitteln dir aktuelles Wissen und bereiten
dich auf die Anforderungen der Branche vor.
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Staatliche Hochschule Austandsaufenthalte

Unsere Studiengange sind akkreditiert und international.h-da.de

®

A% somit qualitatsgeprift. Als staatliche Hoch-
schule erheben wir keine Studiengebihren.

) Herausragender Lernort

sn Die h_da ist laut UNESCO ein ,.herausragen-

der Lernort fiir Nachhaltige Entwicklung”.

Mehr zum Studium
an der h_da:
h-da.de/praktischunschlagbar
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Das Studium

Unternehmen befinden sich im standigen Wandel -
durch Wachstum, Digitalisierung, Krisen oder Marktdy-
namik. Entwicklungen, die sich nicht nur auf Strategien
und Zahlen auswirken, sondern auch auf Menschen,
Teams und die Organisationskultur.

Hier setzt der Masterstudiengang Wirtschaftspsycho-
logie an, in dem du lernst, wirtschaftliche Entschei-
dungen ganzheitlich zu analysieren und Change-
Prozesse psychologisch fundiert zu gestalten. Das
interdisziplindre Studium verbindet Erkenntnisse

aus Psychologie und Wirtschaftswissenschaften.

Du vertiefst deine wissenschaftlichen Kompetenzen
ebenso wie praxisnahe Methoden und Instrumente der
Wirtschaftspsychologie.

Fir dein Masterstudium wahlst du zwei Schwerpunkte
und formst damit gezielt dein fachliches Profil entspre-
chend deiner Interessen und Karriereziele. Du erwirbst
fundierte Kompetenzen in Wirtschaft, Management,
Forschung und Consulting. Gesellschaftsentwicklung,
Interkulturalitat und Sprachen erweitern deine Perspek-
tive. Deine Kenntnisse wendest du in einem Praxis- oder
Forschungsprojekt an - optional auch im Ausland. In der
Thesis bearbeitest du eine wirtschaftspsychologische
Fragestellung.

Im Wirtschaftspsychologie-Studium
habe ich gelernt, menschliches Ver-
halten und unternehmerische Ent-
scheidungen zu verstehen und mitzu-
gestalten. Die praxisnahe Ausbildung
hat mich ideal auf den Berufseinstieg
vorbereitet und viele der gewonnenen
Erkenntnisse begleiten mich bis heute
im Arbeitsalltag.”

Viktoria Gallandy
Customer Success & Operations Manager, Dubly.Al,
Frankfurt/Main.

Zugang
Der Studiengang ist zulassungsbeschrénkt (N.C.).

Zulassungsvoraussetzung ist ein qualifizierter Bachelor-
oder Diplomabschluss oder ein vergleichbarer erster
berufsqualifizierender Abschluss auf dem Gebiet der
Wirtschaftspsychologie oder Psychologie. AuBerdem
sind Kernmodule aus dem Vorstudium nachzuweisen
(siehe Modulgrafik].

Studienbeginn ist jeweils das Wintersemester.

Karriereperspektiven

Fach- und Fiihrungspositionen in Wirtschaftsunterneh-
men, Unternehmensberatungen und Forschungsinstitu-
ten, z. B.:

* Personal- und Potenzialentwicklung

* Change Management und Organisationsentwicklung

* HR-Business Partner

* Nationales und internationales Marketing und
Werbung

* Markt-, Konsumenten- und Trendforschung

* Medienmanagement

* Umweltkommunikation und Green Marketing

 Strategisches Nachhaltigkeitsmanagement

» Corporate Social Responsibility Management

Der Masterabschluss bietet die Moglichkeit einer
Promotion.

Business Partner, Spezialisten fiir Konzernprogramme
im Talent- und Leistungsmanagement, Projektleitung
bei internationalen Change-Prozessen, internes und
externes Consulting, Senior-Berater in internationalen
Unternehmensberatungen, Strategieentwicklung u.v.a.

munikation, Corporate Social Responsibility und Nach-
haltigkeitsmanagement, im Personalbereich z.B. als HR-

in nationalen und internationalen Organisationen,
Unternehmen, Verbanden sowie Forschungs- und
listenfunktionen sowie Funktionen im Management- und
Consulting-Bereich. Tatigkeitsfelder sind beispielsweise
Marktforschung, Werbung, internationales Marketing,
Brand Management, Unternehmens- und Umweltkom-

Lehrinstitutionen
der Teilnahme an Promotionsprogrammen.

offentlichen Verwaltungen
¢ befahigt zur wissenschaftlichen Laufbahn einschlieBlich

 qualifiziert fiir branchentibergreifende Tatigkeiten
e befahigt fiir Tatigkeiten in anspruchsvollen Fachspezia-
o qualifiziert fur die Laufbahn im Hoheren Dienst in

‘ Perspektiven
Der Masterabschluss

Uberfachliche Qualifizierung

4. Semester
Masterarbeit
inklusive
Begleitseminar,
30CP

3. Semester
Auslandssemester

inkl.
Begleitseminar,

Psychologische
Grundlagen-
vertiefung,
25CP

5CP
Forschungs-,

Praxis- oder

Wahlpflicht, Vertiefungen

2. Semester
psychologisches
Consulting Il,
tionspsychologie II,
5CP

5CP
Schwerpunkten

Arbeits-, Perso-
nal-, Organisa-
Medienpsycho-
logie II, 5 CP
und Nachhaltig-
keit Il, 5 CP
Interkulturelle
Kompetenz /
Sprachen,

menten- und
5CP

Forschungs-
kompetenz II,
5CP
Wirtschafts- und
Management-
5CP
Wirtschafts-
Wahlvon 2 aus 3
Markt-, Konsu-

Forschungsprojekt

1. Semester
Umweltpsychologie Umweltpsychologie
und Nachhaltig-
keit |, 5 CP

kompetenz|, 5CP kompetenzll,
SukK:

Gesellschaftliche
Entwicklungen,

5CP
CP: Die Grofe der Modulblocke entspricht dem durchschnittlichen Studien- und Lernaufwand, fir bestandene Module werden Credit Points (CP) verliehen - in der Regel 30 CP pro Semester.

psychologisches
Consulting |,

5CP
nal-, Organisa-

tionspsychologie |,
bICE

menten- und
Medienpsycho-
logie |, 5 CP

Wirtschafts- und
Markt-, Konsu-

kompetenz |,
Management-
Wirtschafts-

5CP

Wirtschaftspsychologie Master of Science
Forschungs-

Schwerpunkten

Wahlvon 2 aus 3
Arbeits-, Perso-

Abschlussarbeit

o Wirtschaftspsychologische Anwendungsficher (12 CP)
Standardmodule

o Weitere psychologische Facher (12 CP)

Ein qualifizierter Bachelor- oder Diplomabschluss auf
o Wirtschaftsbezogene Facher (20 CP)

dem Gebiet der Wirtschaftspsychologie oder der

Psychologie mit mindestens 180 CP
e Psychologische Grundlagenfacher (20 CP)

Erfillung der Kernmodule im Vorstudium:
e Empirische Methoden (20 CP)

Zulassungsvoraussetzungen

Farblegende:



